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Certificacion general de los costos fijos descritos en la estructura de costos del convenio
N° 6874 de 2023 para el periodo de ejecucion comprendido entre el 01 de noviembre de 2023
al 30 de noviembre de 2023

Las suscritas representante legal y contadora de la Fundacion Construyendo Futuro ONG

Certifican

Que la ejecucion de los costos fijos para el periodo comprendido entre el 01 y el 30 de noviembre de
2023, se realizaron teniendo en cuenta lo establecido en el anexo técnico y estructura de costos, del
convenio 6874 de 2023.A continuacion se describe la ejecucion de rubros del periodo en mencion;

1. Ejecucién financiera de costos fijos

ITEM APORTE SDIS | APORTE FCF
Coordinador/a $ 4.699.890
Profesional en Trabajo Social $ 4.028.325
Profesional en Psicologia $ 8.056.650
Profesional en Terapia Ocupacional $ 4.028.325
Profesional en Nutricién $ 4.028.325
Técnico en NBC Deportes, Educacion Fisicay Recreal $  2.239.230
Auxiliares de enfermeria $ 8.956.920
Técnico talleristas en artes y oficios $ 2.239.230
Técnico Facilitadores- as $ 8.956.920
Técnico administrativo o de gestion documental y archjf $  2.239.230
Operarios de Cocina (Manipuladores de alimentos) $ 8.355.392
Senicios generales $ 12.533.088
TOTAL TALENTO HUMANO $ 70.361.525
Reconocimiento al inmueble $ 16.047.956 | $ 5.376.344
Mantenimiento al inmueble $ 1442983 |$ 5.268.817
Senvicios publicos $ 8.309.250 | $ -
Desgaste y uso de los bienes no consumibles $ 5.267.889 | $10.645.161
Bienes consumibles $ 5.013.453 | $ 6.989.247

Vigilancia del 1 de enero al 14 de julio del 2023 (*) $11.566.026| $ -
TOTAL APORTES $ 118.009.081 | $28.279.570




2. Talento Humano
Con relacion al talento humano certificamos lo siguiente:

Que durante el presente mes se garantizo la vinculacion por prestacion de servicios del talento humano
teniendo en cuenta las condiciones de formacion y experiencia descrita en el anexo técnico 1-4:
Componente atencion integral para el desarrollo humano y gestion administrativa, numeral 4.4.4
Talento humano Tabla 3 relacién de talento humano minimo requerido para la atencion de 50 a 62
CUpoSs.

A corte 30 de noviembre se contd con la vinculacion del equipo de trabajo, previo aval de los perfiles
por parte del area supervision del convenio.

La fundacién cuenta con la documentaciéon del talento humano organizada en archivo fisico segun lo
requerida en el anexo técnico.

Asi mismo, durante el presente mes el personal desarrollo las actividades contempladas en el anexo
técnico y la demas inherentes al desarrollo del convenio dando cumplimiento a cabalidad con la
prestacién del servicio. Al presente informe se adjunta la relacion de talento humano contratado y
avalado para la ejecucion del convenio.

La Fundacion a verificado que el personal se encuentra debidamente vinculado y afiliado al sistema
de seguridad social y parafiscal de acuerdo a normatividad, evidenciando que cada uno de los
contratistas a hecho la respectiva afiliacion al Sistema de Seguridad Social y/o en su defecto los
aportes correspondientes al pago de Seguridad Social.

La FUNDACION CONSTRUYENDO FUTURO ONG certifica que a la fecha se encuentra al dia con el
pago de honorarios al talento humano de acuerdo a la estructura de costos del convenio No 6874 de
2023, teniendo a cargo de la SDIS un valor de $70.361.525 (se adjunta soporte de pago de
honorarios al presente informe)

3. Espacio fisico funcional

La Fundacién Construyendo Futuro, cuenta con el cumplimiento de las exigencias fisicas y de
habitualidad del inmueble (subcomponente juridico, urbanistico, y de estandares, infraestructura,
ambiental, dotacion y seguridad) del Inmueble ubicado en la Dg 19D No 36 — 04.

Asi mismo, el inmueble cuenta con el aval por la Subdirecciéon de Plantas Fisicas de la SDIS. La
infraestructura dispone de espacios demarcados en las diferentes areas (Dormitorios, bafios, duchas,
comedor, cocina, bodega de alimentos, area de lavanderia. Shut, area administrativa) requeridas para
la prestacion del servicio en condiciones dignas.
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La Fundacion garantiza el mantenimiento reparaciones y adecuacion de los espacios para su optima
funcionalidad. Asi mismo, dispone de los servicios publicos domiciliarios los cuales se encuentran al
dia en pagos, dando cumplimiento para el 6ptimo funcionamiento del espacio.

Asi mismo, durante el presente periodo la fundacion garantizd los elementos requeridos para el
desarrollo del componente de gestién ambiental conforme al anexo técnico.

Durante el periodo comprendido entre el 01y el 30 de noviembre de 2023 se carg6 este rubro como
aporte de la siguiente manera:

e Reconocimiento al inmueble SDIS $16.047.956 y la Fundacion $5.736.344
e Mantenimiento al Inmueble SDIS $1.442.983 y la fundacion 5.268.817
e Servicios Publicos SDIS ~ $8.309.250

Desgaste y uso de los bienes no consumibles

La Fundacién, dispone de los elementos de dotacidn de acuerdo a lo estipulado en el anexo técnico.
El centro de atencion cuenta con la dotacion habitacional el mobiliario requerido para la prestacion del
servicio (camas, sillas, mesas, lockers, escritorios, dotacion cocina y bodega, entre otros).

Asi mismo, La Fundaciéon cuenta con elementos no consumibles de botiquin, utensilios del
componente de nutricion, cocina, salubridad, dotacion y mobiliario general para el area administrativa
y elementos dotacionales del talento humano.

Durante el mes de noviembre la Fundacion construyendo Futuro dispuso de todos los elementos y
materiales de bienes no consumibles descritos para la realizacién de actividades con las personas
mayores, Lo anterior revisado por el area de supervision del convenio.

Este rubro incluye el valor del desgaste por el uso de los equipos, dotaciones, muebles, enseres y
elementos utilizados durante la ejecucidén del convenio 6874 de 2001 que son propiedad de la
Fundacion Construyendo Futuro. Durante el periodo comprendido entre el 01y el 30 de noviembre
de 2023 se cargd este rubro como aporte de la SDIS § 5.267.888 y como aporte de operador
$10.645.161.

4. Bienes Consumibles

La Fundacion garantiza la disposicion de los elementos consumibles relacionados con las areas de
botiquin, elementos de salud, areas de actividades complementarias, material para actividades
ocupacionales y artisticas, actividades culturales y recreativas, talleres, papeleria y de todos aquellos
bienes que se consumen en su primer uso. Lo anterior en el marco de lo establecido en el Anexo
Técnico del Convenio de Asociacién. Durante el periodo comprendido entre el 01y el 30 de noviembre
de 2023 se cargd este rubro como aporte de la SDIS $5.013.452 y como aporte de operador
$6.989.247
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5. Vigilancia

La Fundacion Construyendo Futuro garantiza la prestacion del servicio de vigilancia mediante contrato
con la empresa COVISUR identificada con NIT 891.502.104-5 debidamente aprobada por la Super
Intendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, el servicio cuenta con las especificaciones técnicas
estipuladas en el anexo técnico numeral 5.3 (puesto de vigilancia de 24 horas, dotado de detector de
metales sin armamento) y sistema de cerrado de vigilancia. Durante el periodo comprendido entre el
01y el 30 de noviembre de 2023 se cargé este rubro como aporte de la SDIS $ 11.566.026..

La presente certificacion se expide a los 04 dias del mes de diciembre de 2023

ELIANA PAOLA MARTINEZ C. JAIME EDUARDO LEON
Representante Legal Contador
C.C 52.369. 352 C.C19.476.171
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Version 1

Fecha: Memo 12022009989 — 18/0312022

Pagnat oe 1
Convenio de Asociacién ylo Contato neradmiristaivo: CONVENIO DE ASOCIACION No 6874 2023
Nombre del senvciq CUDADO TRANSITORIO DIA-NOCHE
Nombre del asociaq FUNDACION CONSTRUYENDO FUTURO ONG
Nombre de la unidad operativa: [CENTRO DE CUDADO TRANSITORIO CUNDINAMARCA
Cobertura: [s0 cupos
Periodo de reporte: 01/11/2023 - 30/11/2023
Fecade Salario u honorarios Sequidad social Descuentos Valor consignado| Talento fumano | Talento humano
N | cedua Normbres Apelidos Cargo Fecha. ndel T i Go | Wereses Pima | Vacaciones BC Saiud Pension | Nwelde | ARL | parafiscales redio de INeto pagado | recursos SDIS | recursos Asociado | oo | onsenacion
convato costos - Aportes SDIS riesgo MPUESIO. | ipranza. | Anicipos  Otos
(nomiticn) | (Awomstice) | (Auomatico) | (Ausomtieoy uomstice) | ARI | (ausomatico) (Automético) | (Automtico) | _(Automético)
[1 52707635 |[YEINY VicTORA MARTINEZ _|RINCON Coordinad: 2210412023 699890 79.956 0 654489 | § 4654489 -
("2 | 1092156273 [mARIA (ANDREINA GOMEZ | CARRILLO fora Social 26/06/2023 senvicios. 028325 330 257813 91 989,411 989 -
1113 [Rapac RODRIGUEZ | _GRIMALDI _|Psicologolal 400972023 028325 330 257813 91 989 411 989, -
BOLVAR _|[MONTOYA |Psicologola) 5/07/2023 028325 330 257813 1 989411 989 -
1013647266 DINCY NETH 1BAREZ DAZA Terapia Ocupacional 2210412023 Senvicios 028325 330 257813 01 989,411 989, -
1018422618 ANDREA PAOLA CAMACHO _[FLOREZ Profesional en Nutricion 221042023 028325 11330 257813 a1 91 989411 | $ 3989411 -
1023894820  HU ANDRES GUERRERO | ORTIZ Tecnico en NBC Deportes. Educacion Fisica v Recreacion 2200412023 239230 000,000 160000 220 631 509 509 -
e 53050443 (ANDREA RAMIREZ | ACOSTA Auxiliares de enfermeria 310612023 Senvicios 239.230 000.000 160.000 220 631 -
1014209723 (ANDREA BEIARANO | CORTES [ Auiiares de enfermeria 221042023 239230 000.000 160000 220 631 -
1072189706 50N ESPERANZA MARTINEZ | RIVERA Ausilares de enfermeria 2200412023 239230 000,000 160000 220 631 -
1022351064 ANA 1SABEL JAMES  [QUROGA | Ausilares de enfermerta 2210412023 Senvicios 239230 000.000 160.000 220 631 -
1023912870 NATHALY DAYAN PRIETO MUz talleristas en artes v oficios 221042023 239230 000.000 160000 220 631 -
1015458522 | DAISSY YAMILE DAZA as 2200412023 239230 000,000 160000 220 631 -
1031171711 | LEIDY JoHANA MACIAS LaRA as 2210412023 Senvicios 239230 000.000 160.000 220 631 -
1047447720 VIVIANNE MORENO | RODRIGUEZ as 201042023 247112023 239230 000.000 160000 220 305 774 - Eareso
79553271 [AVIER SALAVANCA | GOMEZ as 26/11/2023 239230 000,000 160000 220 4326 44 - nareso
(17| to1sa17a7710an SEBASTIAN GALEANO | GRANADOS | Faciltadores- as 2210412023 Senvicios 239230 000.000 160.000 220 631 217 -
(718 | 1032397287 [HERNANDO oRTIZ BOHORQUEZ documental v archivo 201042023 239230 000.000 160000 220 63 217509 -
[19] 101239 PARDO TRIVIND Operarios de Cocina 610712023 088 000,000 160000 220 7 068670 -
E 32753492 | CARMEN ALCIA RIco SALCEDO [ Operarios de Cotina 2210412023 Senvicios 088 000,000 160.000 220 068,670 -
[21 | 1005438054 [ANA MARCELA OsoRi0__[peRez Overarios de Cocina 221042023 088 000.000 160000 220 068670 -
1015022675 | YULIBETH HERRERA | GOMEZ Operarios de Cocina 2200412023 088 000,000 160000 220 068670 -
1022361748 DIANA PAOLA PUERTO __[LOPEZ 2210412023 Senvicios 088, 000,000 160.000 220 068.670 -
E 80215355 [LUIS EDUARDO ACHURY [ PUENTES rales 2210412023 088 000.000 160.000 220 . 068670 -
1.013.583.49 | vuut AnDREA Rz rales 11012023 Prestacion de senicios | $ 2.088.848 S 1000000 | $ s 160000 | 1 [$ 5220 s 20178 s 2068670 | s - 30
726 | 1.110.117.385 | NHORIDA [LoRENA PAEZ 6/09/2023 Prestacion de senvicios | $ 2.088.848 S 1000000 | 5 $ 160000 1 |$ 5220 s 20178 5 2068670 |5 B B 30
[27] 52936999 [KATHERINE __[cABALLERO RODRIGUEZ rales 2210412023 Prestacion de senicios | $ 2,088 848 S 1000000 | § s 160000 1 [$ 5220 s 20178 5 2068670 | S s - 30
28| 1013618967 | ANA BEATRIZ | BEATRIZ CLARA OLARTE rales 2210412023 Prestacion de servicios | $ 2.088.848 S 1.000.000 [ $ 125000 | $ 160.000 1 3 5220 $ 20178 3 2068670 S S - 30
ToTAL| § 72600755 |3 - |s e - | 531936606 | 3 3.992076 | $ 5.100.857 s 166700 3 - |ser9692|s - |s - |5 coesreas|s coesisa s -
S
i
e
ELIANA PAGLA MARTINEZ C JAME EDUARDO LEON

Representante Legal

Revisor fiscal - Contador
Nota: Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen carcter confidencial, razon por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la SDIS no diuigar informacion alguna en propdsito diferente a la de este registro so pena de las sanciones legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.
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